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1.​ CONTEXTUALIZACIÓN  
 
El CEIP Gregoria Collado se encuentra en el municipio de Jaraíz de la Vera, en el 
noreste de la provincia de Cáceres. Contando el municipio con una población 
aproximada de 6600 habitantes, siendo la localidad más importante de la Comarca 
de la Vera.  
 
El colegio cuenta con 300 alumnos de infantil y primaria y un total de 28 profesores, 
entre los que se encuentran 2 especialistas de AL, 1 especialista de PT, 3 
profesoras de inglés, 4 profesoras de infantil, 2 especialistas de educación física y 9 
especialistas de Primaria.  
La economía está basada principalmente en el comercio y en el sector servicios. 
Además, cabe destacar el sector de la construcción. 
El centro educativo se crea en 1976 y, posteriormente, se incorporan a él los 
alumnos de la Escuela Hogar ‘Sagrados Corazones’. 
 
Actualmente el centro continúa recibiendo alumnos/as de la Escuela Hogar cuyas 
familias presentan dificultades de tipo social (familias desestructuradas, alumnado 
procedente de centros de menores, familias desfavorecidas económicamente…).  
 
Por otro lado, la zona de influencia del colegio abarca dos barriadas de viviendas 
sociales, habitadas principalmente por familias socialmente desfavorecidas o 
inmigrantes de origen magrebí, lo que implica, muchas veces, escaso interés por las 
tareas escolares, casos de absentismo escolar, barreras idiomáticas por 
desconocimiento del castellano y grandes diferencias culturales. 
 
En cuanto a otras características, como la ubicación de los edificios del colegio, 
suponen una dificultad para coordinar el segundo ciclo de Infantil con la etapa de 
Primaria ya que se encuentran en distintos edificios separados por varios kilómetros 
de distancia.  
 
El colegio dispone de actividades formativas complementarias en jornada de tarde, 
así como programas de refuerzo PROA. Dichas actividades se desarrollan entre las 
16 y las 18 horas, todos los días lectivos, a excepción de los viernes. Para este 
cometido se cuenta con monitores contratados por la Junta de Extremadura, 
responsabilizándose cada uno de ellos de los talleres correspondientes. Además, se 
gestionan a través de la plataforma Rayuela y de una base de datos construida por 
la Dirección del colegio, evaluándose la actitud de cada uno/a de los/as alumnos/as 
asistentes y certificándose la participación.  
 
Con respecto al ámbito tecnológico del centro:  



Existe una amplia brecha digital entre los diferentes alumnos y familias. Algunos 
tienen control completo de las tecnologías mientras otros no saben cómo conectar 
un ordenador o enviar un rayuela.  
 
Esto se extiende también al profesorado, nos encontramos muchas desigualdades 
entre los docentes ya que algunos utilizan las tecnologías en su día a día en el aula 
y a otros no les gustan o prefieren no utilizarlas porque se sienten más cómodos con 
otras metodologías.  
 
Con respecto al recorrido de las TIC en los últimos años en el centro, durante la 
pandemia como en la mayoría de los centros de nuestro país, el profesorado tuvo 
que hacer cursos acelerados de informática y educación online. Muchas de estas 
estrategias han venido para quedarse en sus metodologías. Sin embargo, los 
equipos hasta este año no han mejorado, y han ocasionado en muchas ocasiones 
una pérdida de tiempo y de motivación por parte del profesorado y el alumnado.  
 
Nuestro centro participa en el proyecto Librarium.  
 
Con respecto a las infraestructuras e inventario de los equipamientos nuestro centro 
dispone de: Plataformas educativas de la Junta de Gobierno de Extremadura, 
Tablets y pantallas digitales. Wifi de educarex. 

 
 

1.1.​ Misión  
Somos un colegio que ofrece a la sociedad una propuesta educativa que tiene como 
objetivo la formación integral del alumnado en las etapas de infantil y primaria 
contando con la colaboración no solo de las familias sino de toda la localidad. 
Buscamos adaptarnos al progreso que ofrecen las tecnologías digitales y formar así 
a un alumnado que pueda desenvolverse en los retos que se le presenten en la 
vida. 
 
Nos caracterizamos por contar con docentes decididos a conseguir una enseñanza 
de calidad, innovadora, con proyección exterior, que potencie la solidaridad y el 
trabajo colaborativo, donde se apuesta porque el alumnado desarrolle capacidades, 
valores y habilidades que enriquezcan y favorezcan su trayectoria académica, 
profesional y personal, fomentando que los propios estudiantes participen activa y 
responsablemente en conseguirlo. 
 
Actualmente nuestro centro participa en el proyecto Librarium. Nos parece 
fundamental fomentar el espíritu lector de nuestro alumnado.  
Este año nuestro lema ha sido “Gregoria bajo el mar”, aprovechando la importancia 
de trabajar los Objetivos de Desarrollo Sostenible europeos, hemos tratado de 



fomentar la importancia y la educación en el cuidado del agua a través de nuestro 
equipo de biblioteca y Librarium. Pretendemos seguir trabajando en ello cada año.  
Queremos trabajar valores como estos para crear un centro más consciente de la 
importancia del cuidado del medio ambiente pero sin dejar de lado las herramientas 
digitales que tenemos que nos sirven como herramienta para lograrlo.  
 

1.2.​ Visión  

Nos gustaría mantener una formación adecuada para afrontar todos los retos que se 
presentan en la vida diaria y poder aplicarla a la práctica educativa. Reconocer la 
labor que desempeña el equipo educativo. Nos enfrentamos a los cambios con 
incertidumbres, con ganas de que nos enseñen y de aprender para poder ponerlo 
en práctica con nuestro alumnado y así poder incluir la tecnología digital en nuestra 
práctica educativa diaria. 

 
Continuar haciendo de nuestra escuela una escuela conectada, con un equipo 
educativo competente digitalmente que pueda sacar provecho de todo lo que nos 
ofrece las tecnologías digitales. Defender un colegio comprometido con la 
comunidad y darle visibilidad a través de diferentes redes. Generar buenas prácticas 
y promover proyectos de innovación. 
 
Reconocemos la importancia de la colaboración entre el alumnado y el profesorado 
para el éxito educativo, ya que su experiencia y apoyo contribuyen a la calidad de 
los programas y estimulan el aprendizaje de todos los involucrados. Con esta 
colaboración, esperamos fortalecer los lazos entre el profesorado y los estudiantes, 
fomentando una relación de confianza y respeto mutuo que trascienda el aula y se 
extienda al ámbito de la comunicación y la creatividad. 
 
Para lograr todo lo anterior, es necesario trabajar con el claustro de profesores, en 
formación digital e interés por el uso de los componentes digitales del centro para 
poder continuar trabajando con el alumnado.  
A largo plazo, nos gustaría formar parte de otros proyectos de Innovación como es 
RadioEdu pero para ello, necesitamos un equipo docente estable que esté 
comprometido con el avance digital y quieran incorporarlo en sus programaciones 
futuras.  

2.​ DIAGNÓSTICO  
 



2.1.​ SELFIE  

➔​ Cómo se ha llevado a cabo en el centro el proceso de realizar SELFIE:  
Se realizó un claustro para informar sobre el procedimiento de SELFIE para 
todo el profesorado. A continuación, la coordinadora tic preparó el aula de 
informática para poder elaborar todos los cuestionarios a la vez con todo el 
alumnado que participaba, concretamente los alumnos de 4º, 5º y 6º de 
primaria.  
Se solicitó a la plataforma las fechas para realizar el cuestionario, 
concretamente el mes de noviembre.  
Encontramos algunas dificultades en las preguntas que debían contestar el 
alumnado puesto que no eran claras o no se entendían. 

 
 

-​ Recogemos los datos arrojados por la herramienta SELFIE así como  la 
valoración de los mismos:   
 

○​ Tasas de participación:  
​

​
 
 

-​ Documento del análisis SELFIE: ​
https://drive.google.com/file/d/1dtLAPgw1ElNMsdW3VoJ0zokqkCwci2Fd/view
?usp=drive_link  
 

 

2.2.​ DAFO 

-​ Documento del análisis DAFO:  
https://drive.google.com/file/d/11muzxTKkdlV_HD3yacdL7tfdOLpymEgc/view
?usp=drive_link  

2.3.​ Objetivos Generales 

Con los resultados obtenidos de las herramientas de diagnóstico definimos los 
objetivos generales que queremos alcanzar con el Proyecto de Educación Digital. 
Especificar de esos objetivos generales cuáles se van a trabajar durante el curso 
2023/2024 

 

https://drive.google.com/file/d/1dtLAPgw1ElNMsdW3VoJ0zokqkCwci2Fd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dtLAPgw1ElNMsdW3VoJ0zokqkCwci2Fd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11muzxTKkdlV_HD3yacdL7tfdOLpymEgc/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11muzxTKkdlV_HD3yacdL7tfdOLpymEgc/view?usp=drive_link


Infraestructuras y equipamiento 
-​ Diseñar una estrategia digital de centro. 
-​ Utilizar los recursos de los que disponemos a nivel tecnológico para mejorar 

el proceso de E-A ( wifi educarex ) 
 

Liderazgo y gobernanza:  
 

-​ Fomentar la implicación y motivación de los docentes en relación a la 
metodología con tecnología digital y su aplicación en el aula. 

-​ Sembrar las bases para introducirnos en un colegio más digitalizado. 
 
Colaboración y redes 

-​ Concienciar de la necesidad de utilizar Rayuela y cuenta de correo 
@educarex.es entre los miembros de la comunidad educativa. Divulgar el día 
a día del centro en diferentes medios digitales.  

-​ Utilizar los medios informáticos que tenemos y que están por llegar para 
potenciar la competencia digital propia y ajena. Compartir los conocimientos 
digitales personales a través de un grupo de trabajo.  
 

 
Desarrollo profesional continuo 

-​ Luchar por el desarrollo profesional de los docentes utilizando nuestro CPR 
de referencia para la formación permanente del profesorado del centro. 

-​ Mejorar la competencia digital apoyándonos en las plataformas educativas y 
recursos web de los que disponemos ( Librarium, Escholarium,..). 
 

 
Pedagogía: contenidos y curriculum 

-​ Animar a la compartición de contenidos llevando a cabo proyectos 
relacionados con herramientas digitales.  

-​ Informar, a docentes y alumnado, acerca de las normas de propiedad 
intelectual y el copyright. 

 
Prácticas de E-A e implementación en el aula 

-​ Promover el desarrollo de proyectos interdisciplinares dentro del centro. 
-​ - Fomentar el uso de las  aulas digitales que contribuya a la formación activa 

del alumnado. 
 
Prácticas de evaluación 

-​ Fomentar la utilización del cuaderno de profesor de Rayuela para que el 
alumnado y la familia estén informados y pueda existir retroalimentación. 

-​ Establecer un modelo de evaluación común para el centro educativo y 
compartir herramientas de evaluación. 

 



Competencia digital del alumnado 
-​ - Utilizar las plataformas educativas digitales como son Librarium, google 

classroom para potenciar la competencia digital del alumno, así como 
classroom. 

-​ Fomentar el uso de los kits de robótica, micrófonos y pantallas digitales que 
han llegado al centro.  

3.​ PLAN DE ACCIÓN   
Este plan de acción se ha elaborado durante todo el curso escolar 2022-23 a cargo 
de la impulsora de Tecnologías Educativas, Paloma Paniagua Martín. En él también 
ha sido necesaria la ayuda del equipo directivo y del claustro de profesores.  
 
El objetivo principal de este proyecto ha sido el de “diseñar una estrategia digital de 
centro”. Por eso hemos elaborado una serie de objetivos agrupados en las 
diferentes áreas para llevarlos a cabo el próximo curso escolar 2023-24.  
En las próximas páginas se describen dichos objetivos, los recursos, la 
temporalización, el personal implicado, las acciones y los indicadores de logro.  



 

PROYECTO DE EDUCACIÓN 
DIGITAL 

DIMENSIÓN 
TECNOLÓGICA 

1.- INFRAESTRUCTURA Y 
EQUIPAMIENTO ( ÁREA ): 

-​  

-​ Diseñar una estrategia digital de centro. 

-​ Utilizar los recursos de los que disponemos a nivel tecnológico 

para mejorar el proceso de E-A ( wifi educarex ). 

 

 

RECURSOS: 
-​ Plataformas educativas de la Junta 

de Gobierno de Extremadura. 

-​ Tablet y pantallas digitales. 

-​ Wifi de educarex. 

-​ Set de robótica, microscopios, 

micros… 

ACCIONES: PERSONAS RESPONSABLES: 
 

-​ Claustro de profesores del centro. 

-​ Alumnado del centro. 

-​ Coordinador TIC 

 

1.A Trataremos de exprimir al 
máximo todo el material 
informático que está llegando a 
los centros para la mejora del 
proceso de E-A a través de la 
competencia digital. 

1.B Enseñar a los alumnos/as las 
posibilidades de uso de las 
plataformas con las que trabajamos 
en el cole (Escholarium, Librarium, 
RadioEdu…), así como ampliar 
nuestros conocimientos relativos a 
todo el material informático que está 
llegando a los centros, por medio de 
la formación personal y grupal del 
centro. 

2.A Utilizar las tablets  y las 
nuevas pantallas digitales del 
centro como vía de actuación 
para la formación del discente y 
del docente o grupo de 
ellos/as. 

2.B Utilizar la velocidad de la fibra 
wifi de educarex ya que ha dado 
grandes resultados a nivel de acción 
digital en la navegación web. 

TEMPORALIZACIÓN: 
-​ Reunión en claustro para 

establecer las pautas iniciales al 

inicio de curso. 



-​ Mes de septiembre.. 

 
INDICADORES DE LOGRO: 1, 2, 3, 4, 5  ( Siendo 1 lo mínimo y 5 lo máximo conseguido ). 

 



 

PROYECTO DE EDUCACIÓN 
DIGITAL 

DIMENSIÓN 
ORGANIZATIVA 

1.- LIDERAZGO Y GOBERNANZA ( ÁREA ): 
- Fomentar la implicación y motivación de los docentes en relación a la 

metodología con tecnología digital y su aplicación en el aula. 
- Sembrar las bases para introducirnos en un colegio más digitalizado. 
 

RECURSOS: 
-​ Rayuela. 

-​ Claustro y Equipo Directivo. 

-​ Herramientas varias de google 

Works space. 

ACCIONES: PERSONAS RESPONSABLES: 
-​ Equipo Directivo. 

-​ Impulsar nuevas tecnologías. 

-​ Claustro con tutores para 

garantizar las acciones 

enmarcadas dentro del PED del 

centro y consensuadas por todos 

para mejorar el proceso de 

comunicación dentro de la 

organización del centro. 

1.A Establecer un protocolo de 
bienvenida digital docente para 
los profesores, dónde se conozcan 
los proyectos digitales que se 
llevan a cabo en el centro. 

1.B Asignar dentro del claustro un 
responsable para cada proyecto digital 
que se lleve o se pueda llevar dentro del 
centro. 

2.A Preparar el aula de 
informática con todo el 
equipamiento nuevo que está 
llegando.  Que es en la antigua 
sala de informática. 

2.B Asignar un responsable para 
coordinador dicho aula y 
comprometerse a que todo esté 
organizado.  

TEMPORALIZACIÓN: 
-​ Reunión en claustro para 

establecer las pautas iniciales al 

inicio de curso. 

-​ Mes de septiembre ( plazo 

marcado ). 



INDICADORES DE LOGRO: 1, 2, 3, 4, 5  ( Siendo 1 lo mínimo y 5 lo máximo conseguido ). 
 

 

 



PROYECTO DE EDUCACIÓN 
DIGITAL 

DIMENSIÓN 
ORGANIZATIVA 

2.- COLABORACIÓN Y REDES ( ÁREA ): 
 

- Utilizar los medios informáticos que tenemos y que están por llegar para 
potenciar la competencia digital propia y ajena. Compartir los 
conocimientos digitales personales a través de un grupo de trabajo.  
- Concienciar de la necesidad de utilizar Rayuela y cuenta de correo 
@educarex.es entre los miembros de la comunidad educativa. Divulgar el 
día a día del centro en diferentes medios digitales. 
 
 

RECURSOS: 
-​ www.educarex.es 

-​ Plataforma Rayuela. 

-​ RRSS/Medios Sociales. 

ACCIONES: PERSONAS RESPONSABLES: 
-​ Equipo Directivo. 

-​ Tutor/docente. 

-​ Claustro. 

-​ Alumnado. 

-​ Familias, padres y tutores. 

1.A Generar y crear cuentas 
educativas para comunicarnos a 
través de ellas ( educarex ) , por 
medio de un drive compartido. 

1.B Valorar la utilidad de todas las 
cuentas educativas, usos de 
videoconferencias a través de google 
meet, utilización de classroom. 

2.A Nombrar a una persona de 
referencia para gestionar los 
medios informáticos del centro, 
tanto los que llegan como los 
que están por llegar. 

2.B Propiciar ambientes de colaboración 
por parte del Equipo Directivo dirigidos 
a la creación de grupos docentes en 
proyectos vinculados a: Innovated, 
Atención a la diversidad u otros de 
carácter colaborativos, ofreciendo 
respaldo interno ( asesoramiento ), 
momentos de trabajo, participación en 
encuentros externos... 

TEMPORALIZACIÓN: 
-​ Durante todo el curso. 

INDICADORES DE LOGRO: 1, 2, 3, 4, 5  ( Siendo 1 lo mínimo y 5 lo máximo conseguido ). 



 
 

 



PROYECTO DE EDUCACIÓN 
DIGITAL 

DIMENSIÓN 
ORGANIZATIVA 

3.- DESARROLLO PROFESIONAL CONTINUO 
( ÁREA ): 
- Utilizar nuestro CPR de referencia para la formación permanente del 
profesorado del centro. 
- Mejorar la competencia digital apoyándonos en las plataformas educativas y 

recursos web de los que disponemos ( Librarium, Escholarium,..). 
 

RECURSOS: 
-​ Classroom o Sites ( portfolio de 

experiencias). 

-​ Correo educarex. 

-​ CPR, Congresos, Seminarios y 

Grupos de trabajo. 

ACCIONES: PERSONAS RESPONSABLES: 
-​ Equipo Directivo. 

-​ Impulsor de Nuevas 

Tecnologías. 

-​ Claustro. 

-​ CPR. 

 

1.A La coordinadora del CPR 
transmitirá toda la información 
relativa a los grupos de trabajo o 
seminarios orientados a la 
innovación en el uso de las 
plataformas y aplicaciones con 
las que trabajan. 

1.B Crear un portfolio vía Sites o 
Classroom donde cada docente vaya 
subiendo o contando la experiencia 
educativa con los alumnos en referencia a 
la competencia digital. 

2.A Tratar de involucrar a más 
del 50% del profesorado del 
centro a la formación online en 
relación a la competencia digital. 

2.B Promover y motivar por parte de los 
Equipos Directivos a la participación de 
sus docentes en encuentros, congresos, 
visita de empresas, destinados a la mejora 
de metodologías educativas que 
repercutirán al claustro, para que éstos 
puedan difundir los aprendizajes 
adquiridos. 

TEMPORALIZACIÓN: 
-​ Inicio de curso y a lo largo de 

todo el mismo. 

INDICADORES DE LOGRO: 1, 2, 3, 4, 5  ( Siendo 1 lo mínimo y 5 lo máximo conseguido ). 
 



​
 

 

 

PROYECTO DE EDUCACIÓN 
DIGITAL 

DIMENSIÓN 
PEDAGÓGICA 

1.- PEDAGOGÍA: CONTENIDOS Y 
CURRÍCULOS ( ÁREA ): 

-​ Animar a la compartición de contenidos llevando a cabo 
proyectos relacionados con herramientas digitales.  

-​ Informar, a docentes y alumnado, acerca de las normas de 
propiedad intelectual y el copyright. 

RECURSOS: 
-​ Pizarras Siatics. 

-​ Tablets del centro. 

ACCIONES: PERSONAS RESPONSABLES: 
-​ Encargados de los Proyectos 

de Innovación. 

-​ Impulsor de Nuevas 

Tecnologías. 

1.A Crear un google classroom 
para docentes con recursos 
digitales.  

1.B Realizar Grupos de Trabajo relacionados 
con los proyectos de innovated que 
trabajamos en el cole ( Librarium…) . 

2.A Llevar a cabo los proyectos 
de innovated en los que estamos 
inmersos. 

2.B Formar al alumnado en la seguridad 
web, los peligros de internet y la propiedad 
intelectual o copyright.  

TEMPORALIZACIÓN: 
-​ A lo largo del curso escolar. 

INDICADORES DE LOGRO: 1, 2, 3, 4, 5  ( Siendo 1 lo mínimo y 5 lo máximo conseguido ). 
 



 

 



PROYECTO DE EDUCACIÓN 
DIGITAL 

DIMENSIÓN 
PEDAGÓGICA 

2.- PRÁCTICAS DE 
ENSEÑANZA-APRENDIZAJE ( ÁREA ): 
- Utilizar recursos tecnológicos que estén a nuestro alcance como utilizar 
INOVATED. 
- Fomentar el uso de las  aulas digitales que contribuya a la formación activa 
del alumanado. 

RECURSOS: 
-​ Pizarras Siatics. 

-​ Tablets del centro. 

-​ Set de robótica, microscopios, 

micros… 

ACCIONES: PERSONAS RESPONSABLES: 
-​ Encargados de los Proyectos de 

Innovación. 

-​ Impulsor de Nuevas Tecnologías. 

1.A Utilizar las tablets para 
trabajar en la plataforma 
Librarium. 

1.B Utilizar los pcs y las pizarras digitales 
como centro de búsqueda de aprendizajes 
significativos. 

2.A Hacer uso de la antigua sala 
de informática para llevar a cabo 
para tener mayor acceso a las 
tablets del centro.  

2.B Hacer uso de todas las herramientas 
digitales que han llegado al centro.  

TEMPORALIZACIÓN: 
-​ A lo largo del curso escolar. 

INDICADORES DE LOGRO: 1, 2, 3, 4, 5  ( Siendo 1 lo mínimo y 5 lo máximo conseguido ). 
 

 

 



PROYECTO DE EDUCACIÓN 
DIGITAL 

DIMENSIÓN 
PEDAGÓGICA 

3.- PRÁCTICAS DE EVALUACIÓN ( 
ÁREA ): 
-Fomentar la utilización del cuaderno de profesor de Rayuela 
para que el alumnado y la familia estén informados y pueda 
existir retroalimentación. 
 
Establecer un modelo de evaluación común para el centro 
educativo y compartir herramientas de evaluación en 
plataformas digitales. 
 
 

RECURSOS: 
-​ Plataforma Rayuela. 

-​ Plataforma Google classroom. 

ACCIONES: PERSONAS RESPONSABLES: 
-​ Todos los docentes del claustro. 

-​ Impulsor de Nuevas Tecnologías. 

1.A Crear rúbricas de evaluación 
genéricas para el profesorado. 

1.B Los alumnos/as 
comprobarán sus propios 
errores cuando terminen de 
hacer sus tareas en 
Plataformas como google 
classroom. 

2.A Mantener una interacción 
directa con el alumno a través 
del cuaderno de Rayuela. 

2.B Mantener una 
interacción directa con los 
padres a través del 
cuaderno de Rayuela. 

TEMPORALIZACIÓN: 
-​ A lo largo del curso escolar. 

INDICADORES DE LOGRO: 1, 2, 3, 4, 5  ( Siendo 1 lo mínimo y 5 lo máximo conseguido ). 
 

 



 



PROYECTO DE EDUCACIÓN 
DIGITAL 

DIMENSIÓN 
PEDAGÓGICA 

4.- COMPETENCIA DIGITAL DEL 
ALUMNADO ​
( ÁREA ): 
- Utilizar las plataformas educativas digitales como son Librarium, 
google classroom para potenciar la competencia digital del alumno, 
así como classroom. 
- Fomentar el uso de los kits de robótica, micrófonos y pantallas 
digitales que han llegado al centro.  

RECURSOS: 
-​ Classroom.. 

-​ Librarium. 

-​ Cuentas de Educarex. 

-​ Tablets. 

-​ Set de robótica, microscopios, micros… 

ACCIONES: PERSONAS RESPONSABLES: 
-​ Tutores responsables. 

-​ Equipo docente. 

-​ Claustro. 

-​ Impulsor de Nuevas Tecnologías. 

1.A Utilizar la plataforma 
Librarium y google classroom 
para trabajar contenidos propios 
del área.  

1.B Hacer uso de los kits digitales 
que han llegado al centro para 
trabajar aspectos específicos o 
temáticas tratadas en las 
diferentes áreas. 

2.A Compartir archivos comunes 
y llevar a cabo tareas digitales a 
través de los correos 
corporativos escolares como el 
de educarex. 

2.B Practicar el uso y manejo de 
la plataforma classroom y 
librarium con el soporte de las 
tablets de los centros. 

TEMPORALIZACIÓN: 
-​ A lo largo del curso escolar. 

INDICADORES DE LOGRO: 1, 2, 3, 4, 5  ( Siendo 1 lo mínimo y 5 lo máximo conseguido ). 
 

 



4.​ IMPLEMENTACIÓN Y EVALUACIÓN  
En este apartado explicaremos cómo vamos a evaluar el proceso de construcción 
del PED, así como la evaluación de los objetivos, las acciones, el plan de acción.  

4.1.​ Evaluar el proceso de construcción del PED. Nuestro 
portfolio 

Para evaluar este primer apartado hemos elaborado el siguiente cuestionario:  
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSf9SU6YooUVKO0cV-atX1cvCxhwDXAu2je
SUSqyXdzyI1ibWA/viewform ​
 
Este proyecto se lleva elaborando desde septiembre de 2022 hasta junio de 2023 con 
reuniones cada mes o dos meses con la Mentora TIC, Laura González Alonso.  
Llevar a cabo este proyecto nos ha parecido muy positivo, puesto que nos da un 
enfoque del estado del centro a nivel digital y durante todos estos meses hemos podido 
ir realizando pequeños progresos para convertirlo en un centro digital real del siglo XXI.  
 
La primera tarea que teníamos que realizar fue un cuestionario Selfie y un análisis 
DAFO. Este primer punto nos resultó un poco complejo puesto que llevar a cabo el 
cuestionario selfie con tantos alumnos/as de diferentes edades nos llevó varias 
semanas. Por otro lado, las preguntas no estaban adaptadas a la edad de los alumnos y 
les resultó complicado de responder.  
 
Durante el primer trimestre, el alumnado y el profesorado tuvo que responder a varios 
cuestionarios sobre diferentes temáticas y proyectos por lo que al tener que realizarse 
en horario escolar el profesorado se vió obligado a modificar sus programaciones de 
aula. Como aspecto de mejora sería apropiado separar en el tiempo los cuestionarios 
para no saturar al alumnado ni al profesorado. 
 
En los siguientes meses fuimos analizamos los resultado del SELFIE y elaboramos el 
plan DAFO. A partir de ese momento hemos ido alternando momentos de elaboración 
de este plan con tutorías enfocadas a revisar el material digital que estaba llegando al 
centro como eran las tablets, los portátiles (que había que comprobar su funcionamiento 
en linex y windows y ponerles un nombre), además debíamos etiquetar cada equipo con 
su número de serie. Este último apartado, ha ocasionado muchas horas de trabajo que 
no podían hacerse fuera del centro y por eso este proceso se ha ido elaborando en 
varias semanas.   
    
Consideramos muy importante este proceso pero se hace necesario la colaboración de 
un equipo más amplio de docentes que ayuden a agilizar el mismo. Como propuesta de 
mejora para el próximo curso, se propone la creación de un equipo de trabajo 
encargado de llevar a cabo el PED y que puedan contar con horas de coordinación 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSf9SU6YooUVKO0cV-atX1cvCxhwDXAu2jeSUSqyXdzyI1ibWA/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSf9SU6YooUVKO0cV-atX1cvCxhwDXAu2jeSUSqyXdzyI1ibWA/viewform


conjuntas para realizar esta tarea.  
 
A continuación adjuntamos el documento site que hemos creado para mostrar todas las 
fases del proceso: https://sites.google.com/educarex.es/pedgregoriacollado 

 

4.2.​ Evaluación de los objetivos, acciones y Plan de Acción. 

Para evaluar este apartado, hemos elaborado un documento excel con una rúbrica en la 
que se ven reflejadas todas las acciones, los indicadores de logro así como la 
temporalización de la misma, ya que debe realizarse en diferentes momentos del curso 
2023-24. ​
Cada acción será evaluada con un instrumento de evaluación: observación, 
cuestionario, portfolio, entrevista, linea de progreso o lista de verificación.  
De la evaluación se encargaran un grupo de docentes en el curso 2022-23. 
 
Enlace: 
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1MyG-jTfE_o0UMJXPXQYgc4shXaec8rLSfthFx
N63c3Q/edit?usp=sharing 
​
Lo dejamos reflejado en las siguientes páginas:   
 
 

ÁREA ACCIONES 

TEMPORALIZACIÓ
N 

EVALU
ACIÓN 

INDICAD
OR DE 
LOGRO 

OBSERVACIO
NES Y 

PROPUESTAS 
1er T 2º T 3er T 

S O N D E F M A M J 1 2 3 4 5 

LIDER
AZGO 

Y 
GOBE
RNAN

ZA 

1.A Establecer un protocolo de 
bienvenida digital docente para los 
profesores, dónde se conozcan los 
proyectos digitales que se llevan a 
cabo en el centro. 

x x         Portfolio       

1.B Asignar dentro del claustro un 
responsable para cada proyecto digital 
que se lleve o se pueda llevar dentro 
del centro. 

x x         Entrevis
ta       

2.A Preparar el aula de informática con 
todo el equipamiento nuevo que está 
llegando. Que es en la antigua sala de 
informática. 

x x x x       Observ
ación       

2.B Asignar un responsable para 
coordinador dicho aula y 
comprometerse a que todo esté 
organizado. 

x x x x       
Entrevis
ta 

      

COLA
BORA

1.A Generar y crear cuentas educativas 
para comunicarnos a través de ellas ( 

x x x x       Portfolio       

https://sites.google.com/educarex.es/pedgregoriacollado
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1MyG-jTfE_o0UMJXPXQYgc4shXaec8rLSfthFxN63c3Q/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1MyG-jTfE_o0UMJXPXQYgc4shXaec8rLSfthFxN63c3Q/edit?usp=sharing


CIÓN 
Y 

REDE
S 

educarex ) , por medio de un drive 
compartido. 

1.B Valorar la utilidad de todas las 
cuentas educativas, usos de 
videoconferencias a través de google 
meet, utilización de classroom. 

x x x x x x x x x x Cuestio
nario       

2.A Nombrar a una persona de 
referencia para gestionar los medios 
informáticos del centro, tanto los que 
llegan como los que están por llegar. 

x x         Entrevis
ta       

2.B Propiciar ambientes de 
colaboración por parte del Equipo 
Directivo dirigidos a la creación de 
grupos docentes en proyectos 
vinculados a: Innovated, Atención a la 
diversidad u otros de carácter 
colaborativos, ofreciendo respaldo 
interno ( asesoramiento ), momentos 
de trabajo, participación en encuentros 
externos... 

x x x x x x x x x x Observ
ación       

DESA
RROL

LO 
PROF
ESION

AL 
CONTÍ
NUO 

1.A La coordinadora del CPR 
transmitirá toda la información relativa 
a los grupos de trabajo o seminarios 
orientados a la innovación en el uso de 
las plataformas y aplicaciones con las 
que trabajan. 

x x x x x x x x x x Cuestio
nario       

1.B Crear un portfolio vía Sites o 
Classroom donde cada docente vaya 
subiendo o contando la experiencia 
educativa con los alumnos en 
referencia a la competencia digital. 

x x x x x x x x x x 

Portfolio 

      

2.A Tratar de involucrar a más del 50% 
del profesorado del centro a la 
formación online en relación a la 
competencia digital. 

x x x x x x x x x x Cuestio
nario       

2.B Promover y motivar por parte de los 
Equipos Directivos a la participación de 
sus docentes en encuentros, 
congresos, visita de empresas, 
destinados a la mejora de 
metodologías educativas que 
repercutirán al claustro, para que éstos 
puedan difundir los aprendizajes 
adquiridos. 

x x x x x x x x x x Cuestio
nario       

INFRA
ESTR
UCTU
RA Y 

EQUIP

1.A Trataremos de exprimir al máximo 
todo el material informático que está 
llegando a los centros para la mejora 
del proceso de E-A a través de la 
competencia digital. 

x x x x x x x x x x 

Línea 
de 
progres
o 

      



OS 1.B Enseñar a los alumnos/as las 
posibilidades de uso de las plataformas 
con las que trabajamos en el cole 
(Librarium, REBEX, Classroom…), así 
como ampliar nuestros conocimientos 
relativos a todo el material informático 
que está llegando a los centros, por 
medio de la formación personal y 
grupal del centro. 

x x x x x x x x x x Cuestio
nario       

2.A Utilizar las tablets y las nuevas 
pantallas digitales del centro como vía 
de actuación para la formación del 
discente y del docente o grupo de 
ellos/as. 

x x x x x x x x x x Observ
ación       

2.B Utilizar la velocidad de la fibra wifi 
de educarex ya que ha dado grandes 
resultados a nivel de acción digital en la 
navegación web. 

x x x x x x x x x x Observ
ación       

CONT
ENIDO

S Y 
CURRÍ
CULU

M 

1.A Crear un google classroom para 
docentes con recursos digitales. 

x x x x       Portfolio       

1.B Realizar Grupos de Trabajo 
relacionados con los proyectos de 
innovated que trabajamos en el cole ( 
Librarium…) . 

x x x x       
Lista de 
verificac
ión 

      

2.A Llevar a cabo los proyectos de 
innovated en los que estamos 
inmersos. 

x x x x x x x x x x Portfolio       

2.B Formar al alumnado en la 
seguridad web, los peligros de internet 
y la propiedad intelectual o copyright. 

x x x x x x x x x x Cuestio
nario       

PRÁC
TICAS 

DE 
ENSE
ÑANZ

A 
APRE
NDIZA

JE 

1.A Utilizar las tablets para trabajar en 
la plataforma Librarium. x x x x x x x x x x Observ

ación       

1.B Utilizar los pcs y las pizarras 
digitales como centro de búsqueda de 
aprendizajes significativos. 

x x x x x x x x x x Observ
ación       

2.A Hacer uso de la antigua sala de 
informática para llevar a cabo para 
tener mayor acceso a las tablets del 
centro. 

x x x x x x x x x x Observ
ación       

2.B Hacer uso de todas las 
herramientas digitales que han llegado 
al centro. 

x x x x x x x x x x Cuestio
nario       

PRÁC
TICAS 

DE 
EVAL

UACIÓ
N 

1.A Crear rúbricas de evaluación 
genéricas para el profesorado. x x x x       Portfolio       

1.B Los alumnos/as comprobarán sus 
propios errores cuando terminen de 
hacer sus tareas en Plataformas como 

x x x x x x x x x x Observ
ación       



google classroom. 

2.A Mantener una interacción directa 
con el alumno a través del cuaderno de 
Rayuela. 

x x x x x x x x x x Observ
ación       

2.B Mantener una interacción directa 
con los padres a través del cuaderno 
de Rayuela. 

x x x x x x x x x x Observ
ación       

COMP
ETEN
CIA 

DIGIT
AL 

DEL 
ALUM
NADO 

1.A Utilizar la plataforma Librarium y 
google classroom para trabajar 
contenidos propios del área. 

x x x x x x x x x x Portfolio       

1.B Hacer uso de los kits digitales que 
han llegado al centro para trabajar 
aspectos específicos o temáticas 
tratadas en las diferentes áreas. 

x x x x x x x x x x 
Lista de 
verificac
ión 

      

2.A Compartir archivos comunes y 
llevar a cabo tareas digitales a través 
de los correos corporativos escolares 
como el de educarex. 

x x x x x x x x x x Portfolio       

2.B Practicar el uso y manejo de la 
plataforma classroom y librarium con el 
soporte de las tablets de los centros. 

x x x x x x x x x x Cuestio
nario      

 

 

4.3.​ Evaluación del progreso del centro 

 
-​ Trimestralmente se reunirá el claustro y la ccp para ver que se hace y que 

no. Que estamos haciendo bien y que necesitamos mejorar. 
-​ Para evaluar el progreso de nuestro centro utilizamos varios instrumentos 

como cuestionarios, portfolio, google classroom, entrevistas... 
-​ Dichas herramientas serán llevadas a cabo al final de cada trimestre.  
-​ Lo gestionará la comisión designada para llevar a cabo la labor digital (un 

equipo de docentes comprometidos en implementar las herramientas 
digitales y potenciar el uso en el resto de docentes del claustro).  

5.​ NORMATIVA Y MARCOS DE REFERENCIA  
Toda la normativa actualizada así como los marcos de referencia se encuentran 
recogidos en la página del PED:  
https://ped.educarex.es/normativa-y-marcos-de-referencia/ 
Destacamos las siguientes 
 
NORMATIVA NACIONAL 

https://ped.educarex.es/normativa-y-marcos-de-referencia/


-​ LOE 
https://www.boe.es/buscar/pdf/2006/BOE-A-2006-7899-consolidado.pdf#p
age=16 
 

-​ LOMLOE 
https://www.boe.es/boe/dias/2020/12/30/pdfs/BOE-A-2020-17264.pdf#pag
e=53 
 

-​ Resolución de 2 de julio de 2020, de la Dirección General de Evaluación y 
Cooperación Territorial, por la que se publica el Acuerdo de la Conferencia 
Sectorial de Educación sobre el marco de referencia de la competencia 
digital docente. 
https://www.boe.es/boe/dias/2020/07/13/pdfs/BOE-A-2020-7775.pdf 
 

-​ PLAN NACIONAL DE CAPACIDADES DIGITALES (COMPONENTE 19) 
https://www.lamoncloa.gob.es/temas/fondos-recuperacion/Documents/160
62021-Componente19.pdf 
 

MARCOS DE REFERENCIA 
-​ DigCompOrg, marco europeo para organizaciones educativas digitalmente 

competentes. Promoción de un aprendizaje eficaz en la era digital. 
https://sede.educacion.gob.es/publiventa/d/21199/19/000 
 

-​ DigCompEdu, marco europeo para la competencia digital de los educadores. 
https://sede.educacion.gob.es/publiventa/marco-europeo-para-la-competencia-dig
ital-de-los-educadores-digcompedu/competencia-digital/24685 
 

-​ Marco de Referencia de Competencia Digital Docente. 
https://www.boe.es/boe/dias/2022/05/16/pdfs/BOE-A-2022-8042.pdf 

 
NORMATIVA DE EXTREMADURA 

-​ INNOVATED. 
https://educarex.es/pub/cont/com/0061/documentos/Instruccion_5_2022_INNOVA
TED_DGIIE(F).pdf 

 

https://www.boe.es/buscar/pdf/2006/BOE-A-2006-7899-consolidado.pdf#page=16
https://www.boe.es/buscar/pdf/2006/BOE-A-2006-7899-consolidado.pdf#page=16
https://www.boe.es/boe/dias/2020/12/30/pdfs/BOE-A-2020-17264.pdf#page=53
https://www.boe.es/boe/dias/2020/12/30/pdfs/BOE-A-2020-17264.pdf#page=53
https://www.boe.es/boe/dias/2020/07/13/pdfs/BOE-A-2020-7775.pdf
https://www.lamoncloa.gob.es/temas/fondos-recuperacion/Documents/16062021-Componente19.pdf
https://www.lamoncloa.gob.es/temas/fondos-recuperacion/Documents/16062021-Componente19.pdf
https://sede.educacion.gob.es/publiventa/d/21199/19/000
https://sede.educacion.gob.es/publiventa/marco-europeo-para-la-competencia-digital-de-los-educadores-digcompedu/competencia-digital/24685
https://sede.educacion.gob.es/publiventa/marco-europeo-para-la-competencia-digital-de-los-educadores-digcompedu/competencia-digital/24685
https://www.boe.es/boe/dias/2022/05/16/pdfs/BOE-A-2022-8042.pdf
https://educarex.es/pub/cont/com/0061/documentos/Instruccion_5_2022_INNOVATED_DGIIE(F).pdf
https://educarex.es/pub/cont/com/0061/documentos/Instruccion_5_2022_INNOVATED_DGIIE(F).pdf


-​ Instrucción inicio de curso 2022/2023. 
https://www.educarex.es/pub/cont/com/0054/documentos/Instrucciones/2022/23_
6_Instruccion_inicio_curso_22_23.docx(F).pdf 

 

6.​ BIBLIOGRAFÍA Y RECURSOS 

6.1.​ Orientaciones 

-​ Guía para hacer el PED 
-​ Página del PED 
-​ Orientaciones del INTEF sobre DigComOrg 
-​ Guía de la agencia española de protección 

 

6.2.​ Herramientas de diagnóstico 

 Herramientas que han servido para hacer una radiografía digital del Centro. 
-​ Autoevaluación de la competencia digital de los docentes y alumnado (se 

pueden incluir enlaces a la página de SELFIE for School, SELFIE for 
teachers…) 

6.3.​ Formación 

-​ CPR 
-​ INTEF 
-​ EMTIC 

6.4.​ Bancos de Recursos educativos 

Banco de recursos 

-​ Proyecto CREA 
-​ CEDEC (Centro nacional de Desarrollo curricular en sistemas no 

propietarios) 
-​ ProCOMÚN 

Recursos multimedia 

-​ Vídeos 
-​ Sonidos 
-​ Imágenes 

… 

https://www.educarex.es/pub/cont/com/0054/documentos/Instrucciones/2022/23_6_Instruccion_inicio_curso_22_23.docx(F).pdf
https://www.educarex.es/pub/cont/com/0054/documentos/Instrucciones/2022/23_6_Instruccion_inicio_curso_22_23.docx(F).pdf
https://drive.google.com/file/d/13yO6InzSBQa2k0org8v7yFgmwjiOW_T4/view
https://ped.educarex.es/orientaciones-para-construir-un-ped/
https://drive.google.com/file/d/1-u97M_2cgoaxmj4dutrMenyve0bsr9aV/view
https://www.aepd.es/es/documento/guia-centros-educativos.pdf
https://proyectocrea.educarex.es/
https://cedec.intef.es/recursos/
https://cedec.intef.es/recursos/
https://procomun.intef.es/
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